Stanovy Ceské asociace manazerti a administratort ve vyzkumu, z. s.

Cl. 1. Nazev a sidlo spolku
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Ceska asociace manaZert a administratort ve vyzkumu, z. s. je vefejné prosp&Snou pravnickou osobou podle § 146
zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik (dale jen "OZ") a spolkem podle § 214 a nasledujicich téhoz zakona (dale jen
"Spolek").

Anglickym ekvivalentem nazvu Spolku je Czech Association of Research Managers and Administrators.
V obou jazykovych mutacich bude pouzZivana téz zkratka CZARMA, z. s.

Spolek sidli na adrese Zerotinovo namésti 617/9, 602 00 Brno.

. II. Uéel spolku

Spolek je samospravné, dobrovolné a neziskové profesni sdruzeni manazer(i a administratori ve vyzkumu.

Spolek vznikl za t¢elem

a) sdruzovani a propojovani manazerl a administratord ve vyzkumu, sdileni zku$enosti, know-how a dobré praxe,
vzajemné pomoci a spoluprace, pofadani setkani a vzdélavacich akci;

b) profesniho rozvoje pracovnikd v oblasti fizeni a administrace vyzkumu;

c) etablovani, zviditelnéni, rozvijeni a budovani dobrého jména odborné profese manazer a administrator ve vyzkumu;

d) spoluprace s riznymi védeckymi, odbornymi a profesnimi spoleénostmi, vyzkumnymi institucemi, $kolami, vefejnou
spravou, obdobnymi spolky (zejména EARMA) v Cesku i v zahraniéi;

e) prispét ke kultivaci a rozvoji Ceského i evropského vyzkumného prostoru.

Pfedmétem c&innosti Spolku je zejména

a) navazovani novych kontaktl a vazeb (networking), podpora a reprezentovani ¢lenli Spolku;

b) vedeni aktivniho dialogu v relevantnich metodickych, ekonomickych a legislativnich oblastech;

c) organizovani odbornych setkani, sympozii, konferenci, seminafd, vystav, kurzl, pfednasek a dalSich vzdélavacich akci
na narodni i mezinarodni urovni (pofadatelska a vzdélavaci €innost);

d) vydavani periodickych a neperiodickych publikaci (edi¢ni ¢innost);

e) provadéni poradenské, analytické, vyzkumné, expertni a dalSi odborné a organizacni ¢innosti napliujici ucel Spolku;

f)  ziskavani materialnich a nematerialnich prostfedkd na zajisténi a rozvijeni ¢innosti Spolku.

Jednotlivé ¢innosti Spolku uvedené v odstavci (3) nelze provozovat jako podnikatelskou ¢innost ve smyslu § 420 OZ za
Ucelem dosazeni zisku.

Spolek muze vyvijet vedlej§i hospodarskou ¢innost za Ucelem podpory hlavnich ¢innosti. Prostfedky ziskané ze vSech
ginnosti Spolku Ize pouzit pouze pro spolkovou €innost véetné spravy Spolku.

. lil. Clenstvi ve spolku

Clenstvi ve Spolku je dobrovolné a miiZze byt fadné nebo &estné. Na &lenstvi ve Spolku neni pravni narok.

Radnym ¢&lenem Spolku se mUZe stat bezuhonna fyzicka osoba starsi 18 let, ktera souhlasi se stanovami Spolku. Clenstvi
neni vazano na obc¢anstvi CR ani bydlisté v CR.

Radné &lenstvi vznika na zakladé podani pfihlasky, pfijetim pfihlasky Predsednictvem Spolku a zaplacenim ¢lenského
pFispévku v minimalni vysi schvalené Clenskou schizi Spolku.

Kazdy fadny ¢len Spolku, jehoZ ¢€lenstvi nebylo pozastaveno, ma

a) pravo Ggastnit se Clenské schiize, vyjadfovat se k pfedmétu jednani a hlasovat o pfedloZenych navrzich;
b) pravo navrhovat kandidaty, volit a byt volen do organt Spolku;

c) pravo navrhovat Cestné ¢leny Spolku;

d) pravo aktivné se podilet na ¢innosti Spolku a byt informovan o ¢innosti organa Spolku;

e) pravo kdykoli ze Spolku vystoupit;

f)  povinnost dodrzovat stanovy Spolku;

g) povinnost platit &lenské prisp&vky v minimalni vyi schvalené Clenskou schiizi.

Cestné &lenstvi se udéluje vyznamnym osobnostem za pfinos profesi manaZer &i administrator ve vyzkumu, za rozvoj
geského vyzkumného prostoru nebo za vyrazny podil na &innosti a podpofe Spolku. Cestné &leny schvaluje Clenska
schize Spolku. Cestny &len méa v8echna prava a povinnosti Fadného &lena s tou vyjimkou, Ze placeni &lenskych pFisp&vki
¢estnym ¢lenem je dobrovolné.

Clenovi, jehoz jednani je neslugitelné se &lenstvim ve Spolku a které je v rozporu se stanovami Spolku (viz § 239-242 0Z)
je pozastaveno ¢lenstvi do sjednani napravy. O pozastaveni Elenstvi a ukonceni Clenstvi rozhoduje Predsednictvo Spolku.
Clenstvi se pozastavuje také tém, ktefi nezaplati ¢lensky pfispévek ani po vyzveé do 31. 3. pFisluSného kalendainiho roku.

lenstvi ve Spolku zanika
a) automaticky k 31. 12. roku nasledujiciho po roce, kdy doslo k pozastaveni €lenstvi bez sjednani napravy;
b) vystoupenim €lena na zakladé pisemného sdéleni doru¢eného Pfedsednictvu;
c) vylou€enim na zakladé rozhodnuti Pfedsednictva;
d) umrtim;
) zanikem Spolku.
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Seznam Fadnych i ¢estnych ¢lend v abecednim pofadi je veden vefejné pro kazdy kalendafni rok na webové strance
Spolku. Novy ¢len je zapsan po zaplaceni ¢lenského pFispévku.

Cl. IV. Organy spolku

Cast A Clenska schuze
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lenska schuze je nejvy$Sim organem Spolku, tvofi ji vSichni €lenové Spolku.

lenska schiize ma hlavni rozhodovaci pravomoci ve vztahu k existenci, aktivitdm, fungovani a majetku Spolku.

lenska schuze

voli a odvolava Predsedu Spolku;

voli a odvolava Mistopfedsedu Spolku;

voli a odvolava dalsi ¢leny Predsednictva Spolku;

voli a odvolava ¢leny Dozor¢i rady Spolku;

schvaluje Cestné Cleny;

schvaluje zmény a dopInéni stanov;

schvaluje minimalni vysi a splatnost ¢lenskych pfispévkd;

schvaluje vyro¢ni zpravu, ro¢ni ucetni zavérku a zpravu o kontrolni ¢innosti Dozor¢i rady za minulé obdobi;

i)  schvaluje navrh rozpoctu na nasledujici kalendarni rok;

j)  schvaluje plan &innosti v souladu s u¢elem Spolku;

k) schvaluje volebni a jednaci fad Clenské schize;

1) rozhoduje o zruseni Spolku s likvidaci nebo o jeho slou€eni s jinym spolkem.

Clenska schiize se kona nejméné jedenkrat roéné fyzicky, elektronicky nebo hybridné.

Clenskou schuizi svolava Piedsednictvo Spolku z vlastniho uvazeni, na navrh Dozoréi rady, nebo pokud o to pozada jedna
¢tvrtina ¢len Spolku. Elektronicka pozvanka s uvedenim mista, ¢asu a obsahu jednani je ¢lenim Spolku zaslana nejméné
30 dni pred konanim Clenské schize. Kazdy é&len disponuje jednim hlasem. Navrh je pfijat nadpoloviéni vétsinou hlast
pfitomnych ¢lend.

Clenska schlize je usnasenischopna pii Uéasti minimalné jedné &tvrtiny Fadnych &lend Spolku. Pokud se tak nestane, musi
PFedsednictvo svolat do 15 dnd nahradni Clenskou schiizi v souladu s § 257 OZ. Nahradni Clenska schiize jedna za Ggasti
libovolného poctu ¢lend a rozhoduje nadpoloviéni vétSinou pfitomnych ¢len. Nahradni ¢lenska schiize mize rozhodnout,
Ze hlasovani o nékteré otazce probéhne per rollam. V takovém pfipadé je ke schvaleni navrhu tfeba hlasd minimalné jedné
tfetiny ¢lend spolku.

Z kazdého jednani Clenské schiize je pofizovan pisemny zapis.
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Cast B Predsednictvo

(1)
(2)

Pfredsednictvo je vykonnym organem Spolku, tvofi jej pfedseda, mistopfedseda a dalSi ¢lenové.

Predseda je statutarnim organem Spolku, zastupuje Spolek navenek, podepisuje jménem spolku dokumenty, smlouvy a
dohody a disponuje podpisovym pravem k uétu Spolku. V dobé nepfitomnosti nebo na zakladé jeho pisemného povéfeni
muze predsedu zastoupit mistopfedseda v plném rozsahu.

Mistopfedseda a dalsi ¢lenové predsednictva jednaji jménem spolku samostatné v rozsahu svého povéfeni Pfedsedou,
Ptedsednictvem nebo Clenskou schizi.

Pfedsednictvo ma minimalné pét ¢lend, zpravidla ma lichy pocet ¢lend.

PFedsednictvo

a) fidi Spolek;

b) svolava Clenskou schiizi;

c) hospodafi s majetkem Spolku;

d) spravuje bankovni ucet Spolku;

e) rozhoduje o vydajich Spolku v rdmci rozpoétu schvaleného Clenskou schiizi;

f)  zajiStuje Fadné vedeni administrativnich €innosti Spolku;

g) rozhoduje o pracovnépravnich vztazich Spolku;

h) v konkrétnim pfipadé pisemné povéfuje €lena Pfedsednictva, aby jednal jménem Spolku;
i) v souladu se zakonem fadné vede seznam ¢&lent Spolku a zpracovava jejich osobni Udaje;

j)  pfijima pfihladky a schvaluje Clenstvi ve Spolku;

k) rozhoduje o pozastaveni a ukoncéeni ¢lenstvi ve Spolku;

1) schvaluje vznik & ukonceni €innosti pracovnich skupin a jmenuje pfedsedy pracovnich skupin;

m) predklada Clenské schizi vyroéni zpravu a roéni Ggetni zavérku nejpozdéji do 31. 1. nasledujiciho kalendafniho roku;
n) zajistuje plnéni planu €innosti Spolku v daném obdobi;

0) na pozadani informuje Dozorci radu a ¢leny Spolku o €innosti Spolku;

p) rozhoduje o véech zalezitostech Spolku, které nejsou vyslovné svéfeny do pravomoci Clenské schiize nebo Predsedy.
Cleny Predsednictva voli a odvolava Clenska schiize ze é&lend Spolku. Navrzeni kandidati musi se svym &lenstvim
v Pfedsednictvu souhlasit.

Funké&ni obdobi &lentl Predsednictva je &tyfleté. Clen Predsednictva mizZe byt zvolen &lenem Predsednictva opakované za
sebou.

Clenstvi v Predsednictvu koné&i volbou nového Predsednictva, uplynutim ¢&tyfletého funkéniho obdobi, odstoupenim z
funkce, ukongenim &lenstvi ve Spolku nebo odvolanim Clenskou schiizi. Pokud nedojde k novym volbam pfed koncem
funkéniho obdobi, vykonavaji clenové Predsednictva své funkce az do okamziku volby svych nastupcu.

Predsednictvo se schazi minimalné &tyfikrat rocné fyzicky, elektronicky nebo hybridné. Z kazdého jednani Predsednictva je
pofizovan pisemny zapis.

(10) Predsednictvo svolava Predseda Spolku z vlastniho uvazeni, na navrh ¢lena Pfedsednictva nebo pokud o to pozada

Dozoréi rada. Elektronicka pozvanka s uvedenim mista, ¢asu a obsahu jednani je ¢leniim Predsednictva zaslana nejméné
7 dnu pfed konanim Pfedsednictva.
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(11) Predsednictvo rozhoduje nadpoloviéni vétSinou vSech svych ¢lenl. Hlasovaci pravo vSech ¢lenu Predsednictva je
rovnocenné. V pfipadé potfeby mlze Pfedseda rozhodnout o hlasovani per rollam. Pfi rovnosti hlast rozhoduje hlas
Predsedy Spolku.

Cast C Dozoréi rada

(1) Dozoréi rada je kontrolnim a poradnim organem Spolku.

(2) Dozoré&i rada ma zpravidla lichy pocet ¢lend, minimalné vsak tfi.

(3) Cleny Dozoré&i rady voli a odvolava Clenska schiize ze &len(i Spolku. Navrzeni kandidati musi se svym &lenstvim v Dozoréi
radé souhlasit.

(4) Funkéni obdobi &lent Dozordi rady je &tyfleté. Clen Dozordi rady miize byt zvolen lenem Dozoréi rady opakované za
sebou.

(5) Clenstvi v Dozoréi radé konéi uplynutim &tyfletého funkéniho obdobi, odstoupenim z funkce, vznikem pracovn&pravniho
vztahu ke Spolku, ukon&enim é&lenstvi ve Spolku nebo na zékladé odvolani Clenskou schiizi. Pokud nedojde k novym
volbam pred koncem funkéniho obdobi vykonavaji ¢lenové Dozor¢i rady své funkce az do okamziku volby svych nastupct.

(6) Dozorci rada voli ze svého stfedu pfedsedu Dozor¢i rady.

(7) Dozor¢i rada se schazi minimalné jedenkrat rocné fyzicky, elektronicky nebo hybridné, zpravidla u pfileZitosti projednani
vyroéni zpravy a roéni Ucetni zavérky. V pfipadé potfeby mlze pfedseda Dozoréi rady rozhodnout o hlasovani per rollam.
Z kazdého jednani dozoréi rady je pofizovan pisemny zapis.

(8) Dozor¢i rada rozhoduje nadpoloviéni vétSinou vSech svych ¢&lend. Hlasovaci pravo vSech ¢lenl Dozor€i rady je
rovnocenné. Pfi rovnosti hlast rozhoduje hlas pfedsedy Dozoréi rady.

(9) Dozoréi rada
a) dohlizi, zda Pfedsednictvo vykonava pusobnost podle zakona a ve shodé se stanovami Spolku a zda naplriuje ucel

existence Spolku;

b) kontroluje hospodareni s financemi a majetkem Spolku;

c) vyjadfuje se k vyro¢ni zpravé;

d) upozorfiuje Pfedsednictvo Spolku na zjiSténé nedostatky a podava navrhy na jejich odstranéni;

e) nejméné jedenkrat roéné podava Clenské schiizi v pisemné podobé zpravu o své kontrolni &innosti.

(10) Dozor¢i rada je v souvislosti s vykonem své kontrolni ¢innosti opravnéna
a) nahlizet do ucetnictvi, databaze ¢lend, smluv a jinych dokladu tykajicich se Spolku;
b) ucastnit se jednani Pfedsednictva s pravem kdykoli na jednani Pfedsednictva vystoupit;
c) svolat mimoradné jednani Pfedsednictva nebo Clenské schiize, jestlize to vyzaduji zajmy Spolku.

CI. V. Pracovni skupiny

(1) Clenové Spolku se mohou podle potfeby & zajmu sdruZovat v riiznych tematickych pracovnich skupinach. Pracovni
skupiny nemaji pravni osobnost.

(2) Vznik kazdé pracovni skupiny schvaluje Pfedsednictvo na zakladé navrhu minimalné tfi ¢lend Spolku. Pfedsednictvo
zaroven jmenuje predsedu pracovni skupiny. Pfedseda pracovni skupiny pravidelné informuje Predsednictvo o Cinnosti
pracovni skupiny a ma pravo se U€astnit jednani Pfedsednictva s hlasem poradnim.

(3) Pracovni skupina se schazi minimalné jedenkrat ro¢né fyzicky, elektronicky nebo hybridné. Z kazdého jednani pracovni
skupiny je pofizovan pisemny zapis.

(4) Hospodareni pracovni skupiny probiha v ramci rozpo¢tu Spolku. Vydaje mimo rozpocet si hradi ¢lenové pracovnich skupin
sami, pokud Pfedsednictvo nerozhodne jinak.

Cl. VI. Hospodafteni spolku
(1) Spolek vede ucetnictvi o stavu a pohybu majetku, o svych pfijmech a vydajich.
(2

) Zdrojem prostfedkl k naplnéni Ucelu a k zajisténi ¢innosti Spolku jsou:
a) Clenskeé prispévky;
b) dary;
c) prispévky, dotace a granty;
d) vynosy z vlastni vedlejsi hospodarské Cinnosti (pofadani akci, Skoleni, vydavani publikaci, atd.).

(3) Spolek mGze nabyvat movity i nemovity majetek. Finanéni prostfedky a ostatni majetek Spolku nabyty od doby jeho vzniku
slouzi vyluéné pro zabezpeceni ¢innosti Spolku a pro realizaci hlavnich ¢innosti Spolku zakotvenych v téchto stanovach.

(4) Spolek hospodafi dle vyrovnaného rozpodtu schvaleného Clenskou schiizi. Vysledek hospodafeni Spolku za uplynuly
kalendarni rok predklada Pfedsednictvo ke kontrole Dozor¢i radé a ke schvaleni Clenské schiizi.

CL. VII. Zavéreéna ustanoveni
(1) O zménéach téchto stanov rozhoduje Clenska schiize Spolku.
(2

) Spolek zanika na zakladé rozhodnuti Clenské schiize o zruseni Spolku s likvidaci nebo o jeho slougeni s jinym spolkem. O
zaniku Spolku je pfedseda povinen informovat pfislusny rejstfikovy soud do 15 dnu od pfijeti takového rozhodnuti.

(3) Tyto stanovy byly sepsany v souladu s OZ a schvaleny zakladajicimi ¢leny Spolku dne 3. bfezna 2022, ¢imz zaroven
nabyvaji platnosti.



Ladislav Coéek
narozen:

bytem:

Lenka Chvojkova
narozena:

bytem:

Veronika Pale¢kova
narozena:

bytem:

Hana Stépankova
narozena:

bytem:

Monika Vejchodova
narozena:

bytem:

Karolina Friessova
narozena:

bytem:

Tomas Mozga
narozen:

bytem:

Ida Souckova OlSova
narozena:

bytem:

Petra Vaculikova
narozena:

bytem:

Jakub Zeman
narozen:

bytem:



